-----
- *

e P * r—
CoRnanciado por é‘@% Ticouomm ; Fondos Eurc,peos ﬂj
Castitia-La Mancha

Ia Unlén Europea

-ANEXO IX-
LINEA 1 :
ACTA DE SELECCION
SUBVENCION PARA LA CONTRATACION POR LAS ENTIDADES LOCALES ENTIDADES
VINCULADAS O DEPENDIENTES DE LAS MISMAS Y AGRUPACIONES DE MUNICIPIOS
-PROGRAMA DE APOYQ ACTIVO AL EMPLEO-

En Guadamur (Toledo), siendo las 14 horas del dia 16/6/2026, se reline fa Comisién de Seleccion de personal del
Ayuntamiento/EATIM de Guadamur, para la seleccidn de personal para la ejecucion de los proyectos solicitados
en el marco del programa regulado en la Orden de la Consejeria de Ecanomia, Empresas y Empleo, por la
gue se regulan las bases para la concesion de subvenciones para la puesta en marcha del Programa de
Apoyo Activo al Empleo y se efectla la convocatoria para 2026.

INTEGRANTES DE LA COMISION:

Presidente; | D? Almudena Machuca Martin |

Secretario/a: | D. Miguel Cervantes Guzman |

Vocales: | D? M2 Angeles Bermejo Martin, D* M? Llanos Diaz Pérez, D. Sergio Gémez Mora |

Presentada la Oferta de Empleo en la Oficina Emplea de Toledo (Provincia), con fecha 27/5/2026, y una vez
finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se ha procedido a la baremacion de las mismas de acuerdo
a las bases establecidas en la convocatoria del proceso selectivo, resultando la siguiente relacién de personas
propuestas para su coniratacion, para cada perfil profesional, ordenada con la puntuacién otorgada y el
colectivo al que pertenecen:

A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 1° de la Orden de bases reguladoras (Colectivo general).

A.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 2° de la Orden de bases reguladoras {(Menores 30 afios o0 mayores
de 66 aiios con requisitos de colectivo general y con responsabilidades familiares, que exista informe
favorable de los Servicios Sociales basicos para su inclusion en el programa o hayan sido priorizadas
por la Oficina de Empleo).

A.3.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.a) 3° de la Crden de bases reguladoras (Auténomos).

A.4.- Colectivo regulado en eI Art.16.1.a) 4° de la Orden de bases reguladoras {(Convivencia con
dependientes),

B.- Colectivo regulado en el Art. 16.1.b) de la Crden de bases reguladoras (Personas con discapacidad).

C. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.c) de la Orden de bases reguladoras (Personas jévenes con baja
cualificacién).

D. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.d) de la Orden de bases reguladoras (Mujeres victimas de violencia
de género).

E. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.e) de la Orden de bases reguladoras (Personas con trastornos del
espectro autista y personas victimas de trata de seres humanos).

F. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.f) de la Orden de bases reguladoras (Colectivos relacionados en el
articulo 1 de la Ley 5/2022, de 6 de mayo, de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La
Mancha)

G. - Colectivo regulado en el Art. 16.1.9) de la Orden de bases reguladoras (Trabajadores despedidos de
acuerdo con los articulos 51 y 52.c¢) del Estatuto de los Trabajadores, asi como los trabajadores cuyo
contrato de trabajo se extinga conforme a los articulos 169 a 185 de la Ley Concursal)

H.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas en exclusion a través
de propuesta de Bienestar Social).
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H.2.- Colectivo regulado en el Art. 16.2 de la Orden de bases reguladoras (Personas con discapacidad en

exclusion a través de propuesta de Bienestar Social).

I.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras (Otros relacionados en el articulo

50.1 de la ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo).

J.- Excluido con indicacion de su causa.

N® PUESTOS A CUBRIR:

PERFIL PROFESIONAL DE LAS PERSONAS TRABAJADORAS: I PEON

| 4

(Se utilizaran tantas relaciones como perfiles de personas frabajadoras haya que seleccionar)

PERSONAS TITULARES
NP B PUNTOS
APELLIDOS Y NOMBRE NIF (excepto [COLECTIVO
ORDEN H1 y H2)
1 SANCHEZ LOPEZ, AMPARO ISABEL w3553 45 B
2 HERRAEZ PENAS, ANTONIO 9313+ 375 B
3 BOUZIANE BOUZIANE, HAYAT HE5043" 3,75 Al
4 GUERRERO MORENO, JULIO %3461 35 A
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PERSONAS SUPLENTES
NP L ' PUNTOS _
- APELLIDOS Y NOMBRE NIF (excepto [COLECTIVO
ORDEN | H1 y H2)
1 SRITI BELYAZID, FATIMA 4775 335 Al
2 CORRALES HERNANDEZ, ANTONIO ***4867* 3,3 B
3 DANIEL FERNANDEZ ESPINOSA ***6040** 2,0 c
4 MARTINEZ COVARRUBIAS, MONICA 5672 1,6 B
5 DOMINGO MANUEL ISAAC GARCIA +*5399** 1.3 A
6 EL HANSALI HAKIMA **1132** 1,0 c
7 VILLARRUBIA DE LA CRUZ, ALBERTO %2335 1,0 B
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PERSONAS EXCLUIDAS

APELLIDOS Y NOMBRE NIF ' CAUSA DE EXCLUSION
RODRIGUEZ SERRANO, MARIA ***5929** Al menos 360 dentro de los 540 dias
ZEKRAOUI LAKHLIFI, FATIHA ***6366** Al menos 360 dentro de los 540 dias
AMACHRAA SAIDA *rQ269** Al menos 360 dentro de los 540 dias
BARCO URQUIZO, ANA ISABEL *Hr3154* Demandante no inscrita en Oficina Emplea

Otros acuerdos adoptados:

A la vista de los resultados, esta Comision de Seleccion propone la contratacion de las personas trabajadoras
en el orden de puntuacion referido para el perfil profesional indicado.

Firma de los asistentes




